
木村 勝（きむら まさる） 

● 得意分野 

セカンドキャリア研修、サラリーマンからの独立起業論、労働・

雇用問題、働き方改革、リーダーシップ論、人事制度企画 

● 現 職 

リスタートサポート木村勝事務所代表（人事総務分野の独立業

務請負）、木村勝行政書士事務所、電気通信大学特任講師（キャリア教育）、一般社

団法人ビューティフルエージング協会事務局員 

● 保有資格 

ライフデザインアドバイザー、取次申請行政書士（東京行政書士会所属）、心理相

談員（中災防）、衛生管理者」等 

● 講演テーマ  

➢ 「エイジレスな働き方を可能とするキャリアデザイン術」 

従来の日本的雇用慣行が大きく変化する中、これからのビジネスパーソンは自

律的に自らのキャリア戦略を考えていく必要がある。中長期での労働環境の変

化を見据えた上で、実践的で具体的なキャリアデザイン術を解説する。 

➢ 「シニア社員活性化のための処方箋」 

少子高齢社会を迎え、シニア労働者の積極活用が会社業績向上の鍵を握る状況

になっている。役職定年、定年再雇用、上司部下の年齢逆転現象等によりモチ

ベーションをさげがちなシニア社員活性化のヒントを提案する。 

➢ 「会社以外の居場所をつくるための趣味・社会活動実践術」 

人生９０年時代においては、会社生活後にも継続できる趣味や地域活動などの

会社活動以外のつながりを定年あるいは６５歳定年再雇用終了前から事前準

備をしておく必要がある。趣味の世界（鉄道、坐禅等）への踏み出し方、会社

外のネットワーク形成方法を自らの体験をもとに解説する。 

● 講演料： ご相談ください 

● 講師略歴 

１９６１年東京都板橋区生まれ。一橋大学社会学部卒業後、１９８４年日産自動車

に入社、人事畑を２５年以上歩み続ける。２０１４年独立。３０年間で培った知見

を元に後進を指導。独立後もインディペンデントコントラクターとして民間企業内

に籍を置き、日々発生する人事課題に対応する現役人事マンの顔を持つ。電気通信

大学での大学生に対する若手対象のキャリア講座からシニア層へのセカンドキャ

リア研修まで幅広いレンジで活躍中。 

著書に「働けるうちは働きたい人のためのキャリアの教科書」（朝日新聞出版）が

ある。また、人事の専門誌等での連載多数。 

ライフプラン キャリア ファイナンシャル コミュニケーション メンタル 
ビューティフル 

エージング実践講座 
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